
Приложение №17 към проекта за решение 
 

 

Наредба за изменение и допълнение на Наредба за реда за 
учредяване и упражняване правата на общината в 
публични предприятия и търговски дружества с 
общинско участие в капитала 
 
§1. В чл. 23, алинея 1, точка 21, текстът “над 10 000 лв.” се заменя с “над 5 100 €”. 

§2. В чл. 25, алинея 1, точка 23, текстът “над 10 000 лв.” се заменя с “над 5 100 €”. 

§3. В чл. 60, алинея 8, текстът “от 1000 лв.” се заменя с “от 500 €”. 

§4. Съдържанието на Приложение №1 - Показатели и критерии за определяне на балната 
оценка (БО) в едноличните търговски дружества с общинско участие в капитала се изменя, 
както следва: 

Приложение №1​
ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА БАЛНАТА ОЦЕНКА (БО) 
В ЕДНОЛИЧНИТЕ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА С ОБЩИНСКО УЧАСТИЕ В 

КАПИТАЛА 

1. Стойност на ДМА и ДНМА - определя се годишно 

№ Критерии  БО 

1 До 5 112 918,81 € лв. вкл. 1,0 

2 Над 5 112 918,81 до 51 129 188,12 € вкл. 1,5 

3 Над 51 129 188,12 до 102 258 376,24 € вкл. 2,0 

4 Над 102 258 376,24 до 153 387 564,36 € вкл. 2,5 

5 Над 153 387 564,36 € 3,0 

Стойността на ДМА и ДНАМА се определя по данни от баланса към 31.12. на предходната 
година и важи за цялата следваща година. 
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2. Приходи от оперативна дейност - определя се годишно 

№ Критерии  БО 

1 До 511 291,88 € лв. вкл. 1,0 

2 Над 511 291,88 до 5 112 918,81 € вкл. 1,5 

3 Над 5 112 918,81 до 51 129 188,12 € вкл. 2,0 

4 Над 51 129 188,12 до 102 258 376,24 € вкл. 2,5 

5 Над 102 258 376,24 € 3,0 

Приходите от оперативна дейност се определят по данни от годишния отчет към 31.12. на 
предходната година и важи за цялата следваща година. При изчисляване на приходите от 
оперативната дейност се приспадат приходите на дружествата, получени от продажба 
на ДМА и ДНМА. 

3. Средносписъчен брой на персонала по трудов договор - определя се годишно 

№ Критерии  БО 

1 До 100 бр. персонал вкл. 1,5 

2 Над 100 до 500 бр. персонал вкл. 1,5 

3 Над 500 до 1 000 бр. персонал вкл. 2,5 

4 Над 1000 3,0 

Средносписъчния брой на персонал по трудов договор се определя по данни от годишния 
отчет към 31.12. на предходната година и важи за цялата следваща година. 

4.       Коефициент (К) на финансова автономност - определя се годишно 

№ Критерии  БО 

1 Под 0,5 0,0 

2 От 0,5 до 1,0 0,5 

3 Над 1,0 1,0 

"К" на финансова автономност се определя като отношение на собствения капитал (раздел 
А на Пасива на баланса) към общата сума на пасивите (раздел Б + раздел В на Пасива на 
баланса) по данни от годишния отчет към 31.12. на предходната година и важи за цялата 
следваща година. При изчисляване на пасивите се приспадат гаранционните депозити. 
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5.       Коефициент ( К ) на ефективност на приходите от оперативната дейност - определя 
се годишно 

№ Критерии  БО 

1 Над 0,99 0,0 

2 От 0,99 до 0,80 0,5 

3 Под 0,80 1,0 

"К" на ефективност на приходите от оперативната дейност се определя като отношение 
на разходите от оперативната дейност към приходите от оперативната дейност по 
данни от годишния отчет към 31.12. на предходната година и важи за цялата следваща 
година. При изчисляване на "К" на ефективност на приходите от оперативната дейност, 
от разходите от оперативната дейност се приспада разхода формиран от обезценка и 
отписване на вземания с решение на Столичен общински съвет. 

6.       Коефициент (К) на бърза ликвидност - определя се годишно 

№ Критерии  БО 

1 Под 0,5 0,0 

2 От 0,5 до 1,0 0,5 

3 Над 1,0 1,0 

"К" на бърза ликвидност се определя като отношение на краткосрочните вземания, 
краткосрочните инвестиции и паричните средства към краткосрочните задължения по 
данни от годишния отчет към 31.12. на предходната година и важи за цялата следваща 
година. 

7. Счетоводен финансов резултат - определя се тримесечно с натрупване 

№ Критерии  БО 

1 При фин. резултат загуба -1,0 

3 При фин. резултат печалба 1,0 

 

Печалба/загуба се определя от отчета за приходи и разходи, както следва: 

-  за I-во тримесечие на текущата година - въз основа на отчета за приходи и разходи за 
I-во тримесечие на текущата година; 
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-  за II-ро тримесечие на текущата година - въз основа на отчета за приходи и разходи за 
I-во полугодие на текущата година; 

-  за III-то тримесечие на текущата година - въз основа на отчета за приходи и разходи за 
деветмесечието на текущата година; 

-  за IV-то тримесечие на текущата година - въз основа на отчета за приходи и разходи за 
текущата година. 

При изчисляване на счетоводната печалба се приспадат: 

-   приходите на дружествата получени при продажба на дълготрайни материални и 
нематериални активи; 

- балансовата стойност на продадените активи; 

- разхода формиран от обезценка и отписване на вземания с решение на Столичен 
общински съвет. 

8. При неспазване на сроковете за внасяне на осигурителните вноски за задължителното 
обществено и здравно осигуряване, определената бална оценка се намалява с единица. 

9. Полученото месечно възнаграждение, съгласно горните показатели и критерии не може 
да бъде по-малко от средната работна заплата за дружеството. 

§5. В Приложение №2 текстът “но не повече от 1000 лв.” се заменя с “но не повече от 510 
€”. 

§6. В Приложение №4 текстът “но не повече от 1000 лв.” се заменя с “но не повече от 510 
€”. 

§7. В Приложение №9 текстът “но не повече от 1000 лева” се заменя с “но не повече от 510 
€”. 
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ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§ 1. Настоящата Наредба за изменение и допълнение на Наредба за реда за учредяване и 
упражняване правата на общината в публични предприятия и търговски дружества с 
общинско участие в капитала се приема на основание чл. 21 от Закона за местното 
самоуправление и местна администрация и § 6, ал. 1, т. 2 и ал. 2 от Преходните и 
заключителни разпоредби на Закона за въвеждане на еврото в Република България. 

§ 2. Наредбата влиза в сила на 01.01.2026 г. на основание §6, ал. 1, т. 2 от Преходните и 
заключителни разпоредби на Закона за въвеждане на еврото в Република България. 

§ 3. Всички заварени производства се довършват по досегашния ред, като дължимата 
стойност се превалутира от стойността ѝ в лева към еквивалент в евро, съгласно чл. 12 
и чл. 13 от Закона за въвеждане на еврото в Република България. 
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